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MAQOLA HAQIDA

Kalit so‘zlar: gender tengligi,
aksiologiya, gadriyat, ijtimoiy falsafa, ijtimoiy
adolat, inson qadri, bargaror rivojlanish,
fugarolik  jamiyati, teng imkoniyatlar,
gadriyatlar transformatsiyasi.

Annotatsiya: Ushbu maqolada gender
tengligining aksiologik mohiyati zamonaviy
ijtimoiy-falsafiy yondashuvlar asosida tahlil
gilinadi. Gender tengligi inson huquglari,
ijtimoiy adolat, erkinlik, teng imkoniyat va
inson qgadrini  ta'minlovchi  fundamental
gadriyat sifatida talgin etiladi. Tadgigot
davomida Kklassik va zamonaviy falsafiy
garashlar qgiyosiy tahlil qilinib, gender
tengligining qadriyatlar tizimidagi o‘rni, uning
ijtimoiy barqarorlik, fugarolik jamiyati va
barqaror rivojlanish bilan o‘zaro bog‘ligligi
yoritiladi. Shuningdek, xalgaro tashkilotlar
tomonidan ishlab chigilgan gender siyosati
tamoyillari hamda O‘zbekistonda amalga
oshirilayotgan  islohotlarning  aksiologik
mazmuni ilmiy jihatdan baholanadi. Muallif
gender tengligini fagat huquqgiy yoki siyosiy
kategoriya sifatida emas, balki jamiyatning
ma'naviy taraqqgiyoti va ijtimoiy birdamligini
ta'minlovchi gadriyatlar tizimining ajralmas
elementi sifatida asoslaydi.
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O CTATBHE

Kirouesrble cjaoBa: TeH/IEpHOE AnHOTanus. B crathe uccrneayroTcs
PaBEHCTBO, aKCHOJIOT U4, LEHHOCTH, AaKCHOJOTHYECKHE  OCHOBBI  T€HJEPHOIO
colMagbHas ¢dunocodus, COIlMaJIbHAsl pPaBEHCTBA C  TO3WIHUA  COBPEMEHHOU
CIIPaBEUIMBOCTb, YEJIOBEYECKOE JJOCTOMHCTBO, COLUAIBHON bunocodun. I'ennepuoe
YCTOMYHMBOE pa3BUTHE, TPKIAHCKOE PABEHCTBO paccmaTpuBaercs KaK
0011ecTBO, paBHBIE BO3MOKHOCTH. (dbyHIaMeHTanbHAS [IEHHOCTb,
oOecrnieunBaromas npasa YyelioBeKa,

COLIMATBHYI0  CIPaBEJIMBOCTh,  CBOOOIY

JUYHOCTHU M paBHBIE BO3MOKHOCTH. Ha ocHOBe
CPaBHUTEIBHOTO aHaJIM3a KJIACCHUYECKUX U
COBPEMEHHBIX  (PUIOCOMCKUX  KOHIEMIUN
pacKpbIBaeTCs MECTO I'€HJEPHOTO PAaBEHCTBA B
cucTeMe OOIIEeCTBEHHBIX IIEHHOCTEH, €ro
BIUSHUE HAa COLUMAIBHYIO CTa0WJIBHOCTD,
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pa3BUTHE  TpaKIAaHCKOro  O0IIecTBa U
ycroiunBoe pasButue. (Ocoboe BHUMaHHE

yIenseTcs aHan3y MEXTyHAPOHBIX
nmoaxomoB u  pedopm, peanu3lyembix B
PecnyGmke Y306ekucraH. ABTOp

00OCHOBBIBAET TEHICPHOE PABEHCTBO Kak
BXHEUIINKN DJIEMEHT ILIEHHOCTHOH CHCTEMBEI
COBPEMEHHOT0 OOIIECTRA.

Kirish. XXI asrda gender tengligi inson huquglari, demokratik taraqgiyot va bargaror
rivojlanishning eng muhim mezonlaridan biri sifatida e'tirof etilmoqgda. Ijtimoiy munosabatlarning
murakkablashuvi, ragamli transformatsiya, globallashuv jarayonlari hamda mehnat bozoridagi
strukturaviy o‘zgarishlar gender munosabatlarini gayta ko‘rib chiqishni taqozo etmoqda. Shu
sababli gender tengligi nafagat huquqgiy yoki siyosiy masala, balki jamiyatning gadriyatlar tizimini
belgilovchi ijtimoiy-falsafiy hodisa sifatida ham alohida ilmiy ahamiyat kasb etmoqda.
Aksiologiya gadriyatlarning mohiyati, shakllanish qonuniyatlari va jamiyat taraqqiyotidagi o‘rnini
o‘rganuvchi falsafiy yo‘nalish hisoblanadi. Mazkur nuqtai nazardan qaralganda gender tengligi
insonning biologik yoki ijtimoiy farqlarini inkor etuvchi g‘oya emas, balki har bir shaxsning qadr-
qimmati, huquq va erkinliklari hamda oz salohiyatini ro‘yobga chigarish imkoniyatlarini teng
e'tirof etishga asoslangan universal gadriyatdir [1]. Klassik falsafada insonning gadr-gimmati,
adolat va tenglik masalalari Aristotel, Immanuil Kant hamda Jon Lokk asarlarida turli jihatlardan
yoritilgan. Zamonaviy ijtimoiy-falsafiy tafakkurda esa J. Rawls, A. Sen, M. Nussbaum, N. Fraser
va boshqa olimlar gender tengligini ijtimoiy adolat, imkoniyatlar tengligi va inson taragqgiyotining
ajralmas omili sifatida izohlaydilar [2].

O‘zbekiston Respublikasida ham gender tengligini ta'minlash davlat siyosatining ustuvor
yo‘nalishlaridan biri sifatida belgilangan. So‘nggi yillarda qabul gilingan normativ-huquqiy
hujjatlar, xotin-qizlarning siyosiy, iqtisodiy va ijtimoiy faolligini qo‘llab-quvvatlashga garatilgan
dasturlar gender tengligini ta'minlashning institutsional asoslarini mustahkamlamoqda [3]. Biroq
mazkur jarayonlarning aksiologik mohiyatini ochib berish, gender tengligini jamiyat gadriyatlar
tizimining tarkibiy elementi sifatida tadqiq etish hali ham dolzarb ilmiy vazifalardan biri bo‘lib
golmogda. Ushbu magolaning dolzarbligi ham gender tengligining ijtimoiy-falsafiy va aksiologik
asoslarini zamonaviy ilmiy garashlar asosida tizimli tahlil gilish, uning ijtimoiy bargarorlik hamda
demokratik taraqqiyotdagi o‘rnini ilmiy jihatdan asoslash zarurati bilan belgilanadi.

Tadgiqot magsadi. Gender tengligining aksiologik asoslarini zamonaviy ijtimoiy-falsafiy
yondashuvlar nuqgtai nazaridan tahlil gilish, uning ijtimoiy gadriyat sifatidagi mohiyatini ochib

berish hamda demokratik jamiyat va barqaror rivojlanishdagi o‘rnini ilmiy asoslash.
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Tadgiqot vazifalari quyidagilardan iborat: gender tengligi tushunchasining aksiologik

mohiyatini aniqlash; klassik va zamonaviy ijtimoiy-falsafiy nazariyalarda gender tengligining
talginlarini qgiyosiy tahlil qilish; gender tengligining asosiy ijtimoiy qadriyatlar bilan o°zaro
bog‘ligligini yoritish; xalgaro tajriba va O‘zbekiston amaliyotini aksiologik nuqtai nazardan tahlil
gilish; gender tengligini mustahkamlashga xizmat giluvchi ijtimoiy-falsafiy yondashuvlarni
umumlashtirish.

Tadgigot metodologiyasi. Tadgigotda dialektik, aksiologik, tarixiylik va mantiqiylik,
tizimli tahlil, giyosiy-komparativ hamda sivilizatsion yondashuvlardan foydalanildi. Shuningdek,
gender tengligi bo‘yicha xalgaro konvensiyalar, BMTning Barqaror rivojlanish magsadlari,
zamonaviy ijtimoiy-falsafiy konsepsiyalar hamda O°‘zbekiston Respublikasining normativ-
huquqiy hujjatlari nazariy va metodologik manba sifatida qo‘llanildi. Tadqiqot jarayonida falsafiy
umumlashtirish, konseptual modellashtirish va ilmiy interpretatsiya usullaridan foydalanildi, bu
esa gender tengligining aksiologik mohiyatini keng gamrovda tahlil gilish imkonini berdi.

Natijlar. Gender tengligining aksiologik mohiyati: nazariy yondashuvlar tahlili. Tadgigot
davomida aniqglanishicha, gender tengligi zamonaviy ijtimoiy-falsafiy tafakkurda fagat erkak va
ayollarning teng huqugliligini ifodalovchi huqugiy norma emas, balki jamiyatning ma'naviy
rivojlanish darajasini belgilovchi fundamental aksiologik kategoriya sifatida shakllanmogda.
Uning mazmuni inson gadr-qimmati, ijtimoiy adolat, teng imkoniyat, erkin tanlov va o‘zaro
hurmat kabi umuminsoniy qadriyatlar bilan uzviy bog‘liqdir [1]. Aksiologik nuqtai nazardan
garalganda, gender tengligi har ganday shaxsning biologik yoki ijtimoiy xususiyatlaridan gat'i
nazar, uning inson sifatidagi qgadrini tan olishga asoslanadi. Shu jihatdan gender tengligi
jamiyatdagi ijtimoiy munosabatlarni tartibga soluvchi axlogiy-me'yoriy tizimning muhim tarkibiy
gismi hisoblanadi. Klassik falsafada tenglik g‘oyasi ko‘proq huquqiy va siyosiy mazmunda talqin
etilgan bo‘lsa, zamonaviy ijtimoiy falsafada u gqadriyatlar tizimi bilan chambarchas bog‘langan.
Aynigsa, J. Rawlsning adolat nazariyasi, A. Sen va M. Nussbaumning imkoniyatlar (Capability
Approach) konsepsiyasi hamda N. Fraserning ijtimoiy tan olinishi nazariyasi gender tengligini

jamiyatning barqaror rivojlanishini ta'minlovchi asosiy gadriyatlardan biri sifatida izohlaydi [2].
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GENDER TENGLIGINING ASOSIY AKSIOLOGIK KOMPONENTLARI
T GRS G T
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’ ERKINLIK qilish =>» | WO rivojlanishni
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iii HAMKORLIK sheriklik — I@\ ishonchni
tamoyili % kuchaytiradi

Jadval ma'lumotlari shuni ko‘rsatadiki, gender tengligi alohida qadriyat emas, balki o‘zaro
bog‘liq bo‘lgan aksiologik tizimni tashkil etadi. Mazkur tizimning har bir elementi jamiyatning
ijtimoiy barqarorligi va demokratik taraqqiyotiga bevosita ta'sir ko rsatadi.

Zamonaviy ijtimoiy-falsafiy maktablarda gender tengligining talgini

Nazariy manbalar tahlili gender tengligi masalasiga turli falsafiy maktablar turlicha
yondashishini ko‘rsatdi.

Liberal falsafa vakillari gender tengligini shaxsiy erkinlik va huqugiy tenglik tamoyillari
orgali izohlaydi. Ularning fikricha, davlatning asosiy vazifasi barcha fugarolar uchun teng
imkoniyatlarni yaratishdan iborat [3]. Kommunitar yondashuv esa gender tengligini fagat
individual huquglar orgali emas, balki oila, mahalla va jamiyatning umumiy gadriyatlari bilan
uyg‘un holda ko‘rib chiqadi. Ushbu yondashuv ijtimoiy birdamlik va o‘zaro mas'uliyat
tamoyillariga alohida e'tibor garatadi [4]. Feministik falsafa gender tengsizligining tarixiy va
institutsional sabablarini tahlil qilib, ayollarning siyosiy, igtisodiy va madaniy hayotdagi
ishtirokini kengaytirishni ijtimoiy adolatning muhim sharti sifatida baholaydi [5].

Postmodern yondashuv esa genderni qat'iy biologik kategoriya emas, balki ijtimoiy
konstruksiya sifatida talqin giladi. Mazkur qarash gender munosabatlarini o‘zgaruvchan ijtimoiy
hodisa sifatida tushuntirish imkonini beradi [6].

Olib borilgan tahlillar asosida gender tengligining aksiologik modeli ishlab chigildi.
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GENDER TENGLIGI

{ ) o 1

INSON QADRI 1JTIMOIY ADOLAT TENG IMKONIYATW
Har bir shaxsning Resurslardan Ta’lim, mehnat va
qgadr-gimmatini tan adolatli foydalanish, boshgaruvda teng
olish va hurmat qilish barcha uchun teng ishtirok imkoniyatini
huquq va imkoniyatlar ta’'minlash
e l = - J - ] 7

y
DEMOKRATIK TARAQQIYOT

4 3 = t A
[ o [ | }A y Fugarolarning teng ishtiroki, ochiqglik va hisobdorlik
~ 4 asosida demokratik institutlar mustahkamlanadi.

1IJTIMOIY BARQARORLIK

litimoiy adolat va tenglik tamoyillari asosida
jamiyatda ishonch, hamjihatlik va barqgarorlik
ta’'minlanadi.

BARQAROR RIVOJLANISH

Inson salohiyati to'liq ro’yobga chiqadi, iqtisodiy,
ijtimoiy va ekologik rivojlanish uyg‘unlashadi

va kelajak aviodlar manfaatlari ta’minlanadi.

Mazkur modelga ko‘ra, gender tengligi inson qadri, ijtimoiy adolat va teng

imkoniyatlarning integratsiyasi natijasida shakllanadigan aksiologik tizimdir. Ushbu tizim
demokratik taraqgiyot orgali ijtimoiy bargarorlikni ta'minlaydi hamda bargaror rivojlanishning
muhim omiliga aylanadi.

Gender tengligining aksiologik indikatorlari. Tadgigot davomida gender tengligini

baholashning quyidagi asosiy aksiologik indikatorlari ishlab chiqildi.

JADVAL 2

GENDER TENGLIGINI BAHOLASHNING AKSIOLOGIK INDIKATORLARI

INDIKATOR BAHOLASH MEZONI KUTILAYOTGAN NATIJA
1. INSON QADRIGA [ 3 L Diskriminatsiyaning o~ O’zaro ishonchning
(0 HURMAT "@ kamayishi ’%‘ ortishi

4 N e
‘{ \ Ta'lim va bandlikdagi oo A Inson kapitalining
(\@/) 2. TENG IMKONIYAT <E_Iza\-) !:ll rivojlanishi

tenglik
A\ 3. JTIMOIY Qonun oldida o®e Barqaror ijtimoiy
"i“” ADOLAT :.\ tenglik @R ) muhit
a 4. FUQAROLIK ( .5. Qaror qgabul gilishdagi é Demokratik
FAOLLIGI .“ ishtirok hin boshgaruv
5.4 5. OILA INSTITUTIDAGI m Mas'uliyatning teng ./'\. Sog‘lom oilaviy
() HAMKORLIK Pa9  tagsimlanishi 2 muhit

Yugoridagi indikatorlar gender tengligini faqat statistik ko‘rsatkichlar orgali emas, balki

jamiyatning qadriyatlar tizimidagi real o‘zgarishlar asosida baholash imkonini beradi.
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O‘zbekiston tajribasining aksiologik tahlili. O‘zbekistonda amalga oshirilayotgan gender
siyosati so‘nggi yillarda yangi bosqichga ko‘tarildi. Xotin-gizlarning siyosiy faolligini oshirish,
ta'lim va tadbirkorlikni qo‘llab-quvvatlash, oilaviy zo‘ravonlikning oldini olish hamda davlat
boshgaruvida ayollar ulushini kengaytirishga garatilgan islohotlar gender tengligini amaliy
jihatdan mustahkamlashga xizmat gilmogda [7]. Shu bilan birga, tadgiqot natijalari gender
tengligini fagat normativ-huquqiy hujjatlar orgali emas, balki jamiyatning gadriyatlar tizimini
takomillashtirish, ta'lim orqgali gender madaniyatini rivojlantirish va fugarolarning gender
masalalariga nisbatan ijobiy munosabatini shakllantirish orgali bargaror natijalarga erishish
mumkinligini ko‘rsatdi. Izlanishlar gender tengligi ijtimoiy barqarorlikning oqibati emas, balki uni
shakllantiruvchi asosiy aksiologik omillardan biridir. Shu bois uni baholashda huqugiy va igtisodiy
mezonlar bilan bir gatorda jamiyatning gadriyatlar tizimidagi transformatsiyalarni ham hisobga
olish zarur.

Muhokama. Olib borilgan tadgiqot natijalari gender tengligini fagat huquqiy yoki siyosiy
institut sifatida talgin qilish uning ijtimoiy mohiyatini to‘liq ochib bera olmasligini ko‘rsatdi.
Zamonaviy jamiyat taraqqiyotida gender tengligi, avvalo, insonning gadr-gimmati, ijtimoiy adolat
va teng imkoniyatlar haqidagi qadriyatlar tizimi bilan uzviy bog‘liq bo‘lgan aksiologik hodisadir.
Aynan shu jihat uni boshqa ijtimoiy institutlardan farqlaydi. Tahlillar shuni ko‘rsatdiki, aksiologik
yondashuv gender tengligini fagat erkak va ayollarning huquqgiy tengligi doirasida emas, balki
shaxsning jamiyatdagi o‘rni, ijtimoiy e'tirofi va 0z salohiyatini erkin namoyon etish imkoniyatlari
bilan bog‘liq holda talqin qilish imkonini beradi. Bunday yondashuv gender siyosatini inson
kapitalini rivojlantirish, ijtimoiy birdamlikni mustahkamlash hamda demokratik boshqgaruv
samaradorligini oshirishning muhim omillaridan biri sifatida ko‘rishga xizmat qiladi [8]. Xalgaro
tajriba tahlili shuni ko‘rsatadiki, rivojlangan davlatlarda gender tengligi masalasi ko‘proq iqtisodiy
samaradorlik yoki mehnat bozori bilan bog‘liq ko‘rsatkichlar orqgali baholanadi. Biroq mazkur
tadgiqot natijalari gender tengligini fagat statistik indikatorlar asosida baholash yetarli emasligini
ko‘rsatdi. Jamiyatdagi qadriyatlar tizimi, oilaviy munosabatlar, madaniy stereotiplar,
fugarolarning gender tengligiga munosabati va ijtimoiy ong darajasi ham ushbu jarayonning
muhim tarkibiy gismlaridir [9].

O‘zbekiston sharoitida gender tengligi bo‘yicha amalga oshirilayotgan islohotlar ijobiy
natijalar berayotgan bo‘lsa-da, ularning uzoq muddatli samaradorligi ko‘p jihatdan jamiyatning
aksiologik transformatsiyasi bilan bog‘liq. Agar gender tengligi fagat qonunchilik darajasida emas,
balki oilada, ta'lim tizimida, mehnat jamoalarida va fugarolik jamiyati institutlari faoliyatida
gadriyat sifatida garor topsa, uning ijtimoiy bargarorlikka ta'siri yanada kuchayadi. Mazkur

tadgigotning ilmiy yangiligi shundaki, unda gender tengligi ijtimoiy-falsafiy aksiologiya nugqtali
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nazaridan kompleks tizim sifatida talqin qilindi hamda uning asosiy qadriyat komponentlari o‘zaro
bog‘lig model ko‘rinishida tizimlashtirildi. Taklif etilgan konseptual yondashuv gender tengligini
baholashda fagat huquqiy yoki igtisodiy mezonlar bilan cheklanmasdan, ijtimoiy ong, madaniyat
va gadriyatlar transformatsiyasini ham hisobga olish zarurligini asoslaydi.

Xulosa. Tadgiqot natijalari asosida quyidagi ilmiy xulosalarga kelindi:

1. Gender tengligi zamonaviy ijtimoiy falsafada inson gadr-gimmati, ijtimoiy adolat
va teng imkoniyatlar tamoyillariga tayanuvchi fundamental aksiologik kategoriya sifatida
namoyon bo‘ladi.

2. Gender tengligining ijtimoiy ahamiyati fagat huqugiy normalar bilan emas, balki
jamiyatda shakllangan gadriyatlar tizimi, madaniy me'yorlar va ijtimoiy ong darajasi bilan
belgilanadi.

3. Tadgiqot davomida gender tengligining aksiologik modelini tashkil etuvchi inson
gadri, teng imkoniyat, ijtimoiy adolat, erkinlik va hamkorlik kabi asosiy gadriyat komponentlari
tizimlashtirildi hamda ularning o‘zaro bog‘ligligi ilmiy jihatdan asoslandi.

4. Xalqgaro falsafiy yondashuvlar va zamonaviy ilmiy konsepsiyalar tahlili gender
tengligini demokratik jamiyat va bargaror rivojlanishning muhim aksiologik omillaridan biri
sifatida e'tirof etayotganini ko‘rsatdi.

5. O‘zbekiston sharoitida gender tengligini mustahkamlash milliy qadriyatlarni
saglagan holda umuminsoniy demokratik tamoyillarni uyg‘unlashtirish asosida amalga oshirilishi
magsadga muvofigdir.
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